
Manager Engineering & Development - lid MT
De afdeling Engineering & Development houdt zich bezig met het ontwerpen en construeren van industriële cryogene systemen
(Engineering) en het doorvoeren van verbeteringen in ontwerp en constructie van cryogene koelmachines (Development).
Belangrijke interfaces voor de afdeling zijn de relaties met Verkoop en met Operations (productie en inkoop). Voor onze afdeling
Engineering & Development zijn wij op zoek naar een ervaren Manager, die zowel de eigen afdeling als deze interfaces verder
vorm kan geven. Als lid van het MT speel je een bepalende rol bij het vormgeven van de bedrijfsstrategie en toekomstige ontwikkelingen.

Profiel
Je hebt een sterke, intern gemotiveerde drive en wilt een significante bijdrage leveren aan de ambitieuze groeidoelstellingen van
een middelgroot bedrijf. Je instelling kenmerkt zich door continu te willen verbeteren en duidelijk vorm te willen geven aan je
afdeling en de rol daarvan binnen de organisatie. Naast een stevige technische ontwerpachtergrond, kun je mensen goed
motiveren en inspireren, onder andere door goed te weten wanneer je de details in moet en wanneer niet. Je hebt een hoge
kwaliteitsstandaard, een sterk verantwoordelijkheidsgevoel en je kunt heldere doelen stellen. Verder ben je analytisch sterk,
daadkrachtig, innovatief, vasthoudend en inhoudelijk een uitstekende sparringpartner voor je mensen.

Taken

Direct leidinggeven aan de afdeling Engineering & Development (8 medewerkers).
Engineering & Development een duidelijk gezicht geven in het MT (6 man groot).
Ontwikkelen van een technologische visie en zo het MT adviseren inzake cryogene engineering en nieuwe
toepassingsmogelijkheden van bestaande en nieuwe kennis & kunde.
Afdeling verder professionaliseren en vormgeven door middel van kennisverdieping en gestructureerde processen.
Zorgdragen voor verdere ontwikkeling en verbetering van de door Stirling Cryogenics aangeboden producten en diensten.
Instrueren, adviseren en ondersteunen van medewerkers, zowel op proces als op inhoud.
Opstellen van begroting en planningen en deze bewaken.
Zorgdragen voor opzet, inrichting en onderhoud van een adequaat en actueel kennismanagementsysteem.

Functievereisten 

WO / HBO+ opleiding Werktuigbouwkunde.
Ruime leidinggevende ervaring in een soortgelijke functie en organisatie in een industriële omgeving.
Aantoonbare ervaring in het vormgeven van een afdeling en bijbehorende processen.
Aantoonbare ervaring met ontwerpprocessen en/of technische productontwikkeling.
Stevige en actuele kennis van relevante technologie (thermodynamica, mechanica, etc).
Goede beheersing van de Engelse taal in woord en geschrift.

Procedure
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Edo Oliemans, General Manager, tel. 040-2677310.
Een brief met Curriculum Vitae kun je sturen naar: 
Stirling Cryogenics BV, t.a.v. Mandy Huijser, HR Manager, Science Park Eindhoven 5003, 5692 EB Son, of e-mailen naar
jobs@d-h-industries.com


